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ПОЛОЖЕНИЕ 
МУНИЦИПАЛЬНОГО БЮДЖЕТНОГО ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО  УЧРЕЖДЕНИЯ НОВОСИБИРСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ –СРЕДНЕЙ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ  ШКОЛЫ № 18 СТ.МОЧИЩЕ 
ОБ УСТАНОВЛЕНИИ ИНДИВИДУАЛЬНЫХ НАДБАВОК И
ЕДИНОВРЕМЕННЫХ ПОСОБИЙ СОТРУДНИКАМ ШКОЛЫ.
Индивидуальные надбавки за сложность работы, выполнение дополнительных работ, связанных с образовательным процессом и не входящих в круг основных обязанностей работника:

	Выполнение дополнительных работ                                 
	Инд. надбавка

	Организация работы по охране труда и технике безопасности
	До 50% от оклада

	Организация работы профсоюзного комитета
	От 600-800 руб

	Выполнение обязанностей по заполнению КПМО, создание и обновление сайта школы, публичного доклада и т.д.
	До 4000 руб

	Отслеживание внутришкольного режима, составление и изменение расписания уроков
	До 4000 руб

	Организация послеурочной работы с учащимися младших классов
	До 2500 руб

	Организация инновационной работы
	До 50%

	Организация питания детей
	До 30%

	Организация и проведение вечеров, конкурсов, праздников
	10%  -  40%

	Выполнение другой дополнительной работы, не входящей в обязанности
	От 10-100%

	За работу с учебниками, выписка, доставка, учет, списание
	До 80 %

	     За работу связанную с электронной почтой 
	До 20%

	      За  выполнение обязанностей курьера
	До 30%

	    За работу с кадрами, с пенсионным фондом
	До 100%

	ЕДИНОВРЕМЕННЫЕ ВЫПЛАТЫ

	1.
	Выплаты, связанные с юбилейными датами:
55 лет – женщины, и каждые последующие 5 лет ; 60 лет – мужчины, и каждые последующие 5 лет
	1 оклад, при наличии средств до
2 окладов

	2.
	Выплаты, связанные с тяжелой, продолжительной болезнью
	От 1000-5000руб

	3.
	Выплаты, связанные с большими творческими достижениями
	До 2000руб

	4.
	Выплаты, связанные с ликвидацией аварийных ситуаций и т.д.
	До 3000 руб

	5.
	Выплаты, связанные с большой дополнительной нагрузкой
	До 5000руб


